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O maior Encontro Nacional dos TOC de sempre
Convivio reuniu mais de 700 profissionais na Quinta da Malafaia

p6s um ano de interregno, devido a agen-
Ada sobrecarregada do 10.° aniversdrio do

reconhecimento da profissdo, o Encontro
Nacional dos TOC voltou a reunir a “familia” de
Técnicos Oficiais de Contas que se deslocou a
Quinta da Malafaia, em Esposende. A edigdo
deste ano, pela primeira vez no Norte, superou
todos os anteriores registos em termos de partici-
pagdo. Mais de 700 pessoas, considerando TOC
e acompanhantes, disseram presente a este con-
vivio que decorreu no dia 7 de Julho.
Os mais madrugadores foram os futebolistas que
rumaram até ao campo do Neves, a dez quiléme-
tros da Malafaia, para um animado desafio que
opbs os equipados de “vermelho” aos “azuis”.
A fraca forma de alguns jogadores, as barrigas
proeminentes e o sol inclemente da manha, ndo

ajudavam a um desempenho de alto nivel, mas
a boa disposicdo imperou durante os mais de
60 minutos do confronto, que proporcionou al-
guns momentos de bom futebol. As familias dos
bravos atletas ndo arredaram pé, aplaudindo os
«seus» em diversas jogadas. «Batota», «ja estou
KO», «ha por ai oxigénio?», foram algumas das
expressoes caricatas que se ouviram no campo
de treinos do Neves. Joaquim Cunha Guimaraes,
a grande figura do desafio, chegou mesmo a en-
derecar uma «reclamagdo graciosa» ao arbitro
auxiliar, queixando-se da forma como o trio de
juizes apitava o encontro. O score final pendeu
5-3 para os “vermelhos”, mas o fair play prevale-
ceu. Era altura de tomar banho e rumar de novo
até a Malafaia, onde o convivio se iniciara pelas
11 horas.

O desfile das marchas populares constituiu a grande apoteose da festa de Verao dos TOC
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O presidente da CTOC associou-se a foto de familia que antecedeu o pontapé de saida do jogo de futebol
no campo do Neves

As corridas de sacos e o jogo da malha ja mobi-
lizavam as atengdes de novos e gratidos. Come-
cava a vislumbrar-se uma onda de azul escuro
um pouco por todo o espago da quinta, devido
a boa adesdo que os pélos, oferecidos pela or-
ganizagdo no momento da credenciagdo, com o
simbolo da CTOC inscrito, tiveram. Foram mui-
tos os que vestiram esta pega de vestudrio e ndo
a largaram até ao fim do convivio.

O rancho folclérico de Sao Pedro de Rates deu
as boas vindas a todos os que entraram no amplo
saldo da quinta, enfeitado com bandeiras de di-
versas nacionalidades e motivos tradicionais que
tornavam mais real a ideia de se estar em pleno
arraial minhoto. Depois de servido
o almoco, comecou o verdadeiro
espectaculo de cor, ritmo e som.
Os incansdveis speakers de servico
apresentavam o0s sucessivos intér-
pretes que subiam ao palco: a ban-
da do Galo de Barcelos, o rancho
folclérico, sem esquecer a musica
popular portuguesa, com cantigas
a desgarrada e a actuagao de Celso
Coelho, um TOC com queda para
a musica.

A apoteose ficaria guardada para o
desfile das marchas populares, com
andores com a designagao “TOC”,
gigantones de figuras conhecidas
e a largada de bal6es de mdiltiplas
tonalidades. Cor, ritmo e danca, fo-
ram os pontos fortes da festa da Ma-
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lafaia, transformando o convivio num auténtico
arraial minhoto. A pista central esteve quase sem-
pre preenchida pelos dancgarinos improvisados e
o vira geral fez grande sucesso.

A parte da tarde foi ainda aproveitada para a en-
trega de prémios aos vencedores dos jogos: o pre-
sidente do Conselho Fiscal da CTOC, Cunha Gui-
maraes, foi eleito o melhor jogador no futebol;
Manuel Simdes Ferreira ganhou na corrida de
sacos e José Antunes Cardoso o jogo da malha,
tendo os dois dltimos recebido como prémio um
fim-de-semana numa pousada de Portugal a es-
colha, oferecido pela Agéncia Abreu. Cunha Gui-
mardes contentou-se com um pequeno troféu.
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Cor, ritmo e animagdo permanente marcaram o quinto convivio

dos TOC, em Esposende
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O presidente da CTOC aproveitou o momen-
to para dirigir curtas palavras aos presentes,
congratulando-se por este ter sido «o maior
Encontro Nacional dos TOC de sempre.» Do-
mingues de Azevedo referiu que apesar de o
convivio deste ano se localizar no extremo
Norte, estavam na Malafaia pessoas prove-
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nientes de todo o pais, o que reforgou o ca-
riz «genuinamente popular» da festa. «E com
0s pequenos actos que se constréi, de forma
gradual, as grandes coisas. E esta prova de
amizade e solidariedade é, sem dudvida, um
importante contributo para elevar o nivel da
profissdo.» W

Pequenos e graudos participaram na corrida de sacos

Fotografia de rigor e independéncia
Apresentacao do Anuario Financeiro dos Municipios Portugueses 2005

exemplo do que aconteceu nas duas edi-

¢Oes anteriores, a Camara dos Técnicos

Oficiais de Contas apoiou a apresentagao
e divulgacdo do Anudrio Financeiro dos Munici-
pios Portugueses, trabalho desenvolvido por Jodo
Carvalho, Maria José Fernandes, Pedro Camoes e
Susana Jorge, todos professores universitarios com
doutoramentos em diversas areas ligadas a Con-
tabilidade.
A apresentagdo da nova edic¢do, que compilou in-
formacdo orcamental, econémica e financeira dos
municipios portugueses referentes a 2005, decorreu
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durante as «I Jornadas de Financas e Contabilidade
Locais — A reforma legislativa de 2007», iniciativa
com a chancela da CTOC, realizada no passado dia
27 de Junho numa unidade hoteleira de Lisboa.

O documento, que pela primeira vez apresentou
rankings de diferentes andlises situacionais das
autarquias, concluiu que, por exemplo, 227 dos
308 municipios nao dispdem, a curto prazo, de
meios financeiros para liquidagdo das dividas.

Numa sala esgotada, com capacidade para cerca
de oito centenas de pessoas, coube a Domingues
de Azevedo, presidente da Direcgdo da CTOC,
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A CTOC patrocinou novamente o Anuario Financeiro,
da autoria de quatro professores universitarios

vel conhecer «quase online,
a evolucdo das contas dos
municipios.» Sobre a nova
Lei das Financas Locais e o
novo modelo de financia-
mento, o secretario de Esta-
do salientou a necessidade
de consolidacdo de contas e
realgou o peso que o factor
ambiental tem nos critérios
de reparticdo dos recursos
financeiros, bem como o
factor de coesao territorial.

Eduardo Cabrita ndo tem
dividas sobre os efeitos po-
sitivos que a nova Lei das
Finangas Locais ja esta a

ter e adiantou que «os im-
postos locais tém crescido
significativamente,  cerca
de 10 por cento» pelo que

logo pela manha, dar o pontapé de saida, lembran-
do que o anudrio «ndo é um trabalho da CTOC,
mas antes acarinhado pela nossa Instituicdo» para
deixar, de seguida, a garantia de que o apoio a
trabalhos desta indole «é para continuar». Para o
lider maximo da CTOC, «a leitura integrada que
este estudo nos oferece € de louvar», terminando
a sua intervengdo com um apelo ao mundo aca-
démico e profissional para que apresente a CTOC
novas ideias sobre projectos de investigagao.

Descentralizar e controlar os custos

Eduardo Cabrita, secretdrio de Estado Adjunto e da
Administragdo Local, comegou por louvar a reali-
zacdo das jornadas porque «espelham o reconhe-
cimento do peso que no ambito administrativo vem
assumindo o sub-sector local» e classificou o anué-
rio como «uma fotografia marcada pelo rigor e in-
dependéncia.»

Partindo depois para uma analise sobre a realidade
do poder local, este responsavel reconheceu que
«Portugal sofre de custos de ineficiéncia, resultan-
tes do elevado nivel de centralismo» para deixar a
garantia de que «é possivel conciliar elevado grau
de descentralizagdo com custos publicos contro-
lados, como acontece em paises com culturas
bem diferentes, como Espanha e Suécia.»
Continuando a debrucar-se sobre o financiamento
local, Eduardo Cabrita lembrou que é fundamental
«descentralizar e responsabilizar» e que actual-
mente, ap6s a introducao do POCAL, ja é possi-

«estdo a aproximar-se dos
montantes das transferéncias do poder central.»
O responsavel governativo deixou mais alguns nd-
meros a consideracao da assisténcia: em 2006, 0,1
por cento da reducdo do défice ficou a dever-se ao
sub-sector local e as dividas totais dos municipios,
no mesmo ano, ascendiam a 6 500 milhdes de eu-
ros, menos 450 milhdes do que no ano anterior.

Temas das | Jornadas

«A nova Lei das Finangas Locais: que consequén-
cias?» foi o tema escolhido para o painel inaugural
das I Jornadas de Financas e Contabilidade Locais.
Num debate moderado por Francisco Ferreira da
Silva, director do «Semanéario Econémico», Ma-
nuel dos Santos, vice-presidente do Parlamen-
to Europeu e presidente da Mesa da Assembleia
Geral da CTOC e Armando Vieira, presidente da
Associa¢do Nacional de Freguesias, foram os ora-
dores a quem coube expor a sua visdo, divergente
em muitos aspectos, sobre a mesma realidade.

Carlos Baptista Lobo, docente universitdrio e Ma-
nuel Castro Almeida, vice-presidente da Area Me-
tropolitana do Porto, num debate moderado por
Avelino Antdo, presidente do Conselho Técnico da
CTOC, analisaram «A nova lei do sector empresa-
rial local: que alteragdes na gestdo municipal?»

A tarde viu Anténio Sousa Menezes, auditor do Tri-
bunal de Contas, Ana Leal, sub-Directora-geral do
Orcamento e Alexandre Amado, inspector-coorde-
nador da Inspecgdo-geral de Finangas, com mode-
racdo de Domingos Cravo, docente universitdrio,
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responderem a questao «A consolidacdo de contas
nas autarquias locais: para qué?». A finalizar as |
Jornadas houve ainda tempo para Castro Fernan-
des, presidente da Associacdo de Municipios do
Vale do Ave e Pedro Mota e Costa, consultor autar-
quico, num debate moderado por Ana Teixeira, co-
autora do livro «<POCAL comentado», se debruca-
rem sobre «O POCAL - cinco anos de aplicagao.»

Municipios com dividas de 6 594
milhGes de euros

O ponto alto do dia ficou reservado para o fim,
com a apresentacdo da terceira edicdo do Anu-
ario Financeiro dos Municipios Portugueses, es-
tudo financiado pela Fundagao para a Ciéncia e
Tecnologia e patrocinado pela CTOC, Tribunal de
Contas, Instituto Politécnico do Cavado e do Ave
e Universidade do Minho.

Pedro Camdes e Jodo Carvalho apresentaram as
linhas mestras e salientaram alguns dos principais
dados que constam do extenso trabalho. Partindo
de uma metodologia simples (recolha dos relaté-
rios de gestdo e contas de 2005 e o tratamento da
informacao e sua agregacao) o estudo englobou
307 dos 308 municipios e permitiu concluir que
o grau médio de implementacao do POCAL por
todo o Pais foi de 69 por cento, mais dois por cen-
to do que no ano anterior.

Os municipios apresentam uma independéncia
financeira (receitas préprias/receitas totais) na or-
dem dos 50,9 por cento e os de pequena dimen-
sdo sdo os que registam maior dependéncia rela-
tivamente as transferéncias do Estado. Contudo,
se se comparar as dividas a fornecedores com as
receitas totais do ano ante-
rior, chega-se a conclusao
que 48 municipios apre-
sentavam este indicador
com valor superior a 50 por
cento.

Os autores do estudo con-
clufram ainda que os mu-
nicipios previam de recei-
tas um pouco mais de 11
500 milhdes de euros mas
liquidaram apenas 7 418
milhdes e cobraram 7 305
milhdes, ou seja, 60,4 por
cento do previsto. Em 2005,
as Camaras arrecadaram,
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em média, 691 euros (645 euros em 2004) por
habitante, correspondendo 227 euros a impostos
e taxas. De realgar ainda que 63 municipios ndo
recorreram a novos empréstimos, mais 30 que no
ano anterior. Refira-se que, em média, 43,1 por
cento das receitas recebidas por todos os munici-
pios resultam das transferéncias do OE e 32,8 por
cento advém dos impostos e taxas.

No que toca a estrutura das despesas o maior
agregado, com peso médio de 30,9 por cento, é
a aquisicao de bens de capital. As despesas com
pessoal atingem os 28,3 por cento. Os encargos
da divida representam no seu conjunto 5,9 por
cento da despesa paga.

Curiosos de verificar é que, em 2005, os munici-
pios efectuaram despesas no valor superior a 9 647
milhdes de euros, mas apenas pagaram 6 894 mi-
Ihdes de euros. Conclui-se igualmente que o sector
autarquico realizou 2 420 milhdes de euros de des-
pesa para além da sua capacidade financeira.
Ainda no capitulo dos passivos, contas feitas, os
municipios de Portugal Continental tém dividas
de 6 594 milhdes de euros, sendo 4 022 milhdes
de euros de médio e longo prazo a banca. Numa
6ptica de informagao econémica, 227 municipios
apresentam resultados econémicos positivos, en-
quanto 80 municipios apresentam resultados ne-
gativos. O resultado liquido agregado foi de 569
milhdes de euros.

No encerramento, Domingues de Azevedo garan-
tiu que a CTOC continuara a dar apoio a traba-
lhos que tragam mais-valias para a profissdo e «a
apoiar pessoas com qualificagdes e credibilidade.
Esse é caminho que, apesar de drduo, continuare-
mos a seguir.» B

O secretario de Estado Adjunto e da Administragdo Local, Eduardo Cabrita,
classificou o anuario como «uma fotografia de rigor e independénciay»
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Membros sem créditos suficientes terao inscricao suspensa

erca de 6 500 Técnicos Oficiais de Contas

participaram no segundo ciclo de forma-

¢do eventual que, ao longo de cerca de
trés semanas, entre 25 de Junho e 13 de Julho,
percorreu todas as sedes de distrito do continen-
te e os locais tradicionais das RegiGes Autbnomas
dos Acores e da Madeira.
Subordinado aos temas «Lei de bases da Seguran-
¢a Social - o0 novo regime de protecgao no desem-
prego e o novo regime de pensdes de reforma e
invalidez» e «Alteragdes do Cédigo do IVA — A
tributagdo dos residuos, refugos e sucatas; a tribu-
tacdo das operagdes imobilidrias e regime de re-
ndncia a isengdo» este ciclo de formagao registou
uma participagao assinaldvel se se tiver em conta
a maior especificidade dos temas abordados e a
época do ano em que se realiza.
Domingues de Azevedo, presidente da Direcgao,
marcou presenca, entre outros locais, nos dois
dias da acgao que decorreu em Lisboa para deixar
alguns alertas e informagdes importantes para os
TOC, como os beneficios do seguro de satde.
Perante uma plateia com cerca de 700 membros,

CAMARA DOS TECNICO
S OF CONTA)

Ciclo de formacao contou com 6 500 TOC

Domingues de Azevedo informou os presentes
para a necessidade da obtencao dos créditos ne-
cessarios para cumprimento das normas estipula-
das pelo Regulamento do Controle de Qualidade.
E ponto assente que quem nao tiver acumulado os
créditos necessdrios, vera a sua inscricdo suspen-
sa a partir de 31 de Dezembro de 2007.

O presidente da Direccao anunciou ainda que as
reunioes livres das quartas-feiras vao fornecer, igual-
mente, créditos: 1,5 por cada hora, ou seja, trés cré-
ditos pela presenga em cada um desses encontros.
De acordo com o regulamento ja publicado em «Di-
ario da Republica», Domingues de Azevedo garan-
tiu que estdo definidos trés niveis de formagdo para
atribuicdo de créditos: formagao institucional — toda
a formagdo com menos de 16 horas e que sé pode
ser ministrada pela Camara; formagao por frequén-
cia — inclui licenciaturas, mestrados e doutoramen-
tos; formagdo comercial — ministrada por entidades
exteriores a CTOC que terdo de ver, primeiro, a sua
inscrigao aceite na Camara e o seu plano formativo
aprovado. E obrigatdrio que estas accdes de forma-
¢ao tenham duragao superior a 16 horas. B

Insuficiéncia de créditos levara a suspensao da inscrigdo a partir de 31 de Dezembro
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Urgente actualizar dados para efeitos do seguro de satde

o final do més de Junho, os membros
da CTOC com a inscrigao em vigor co-
mecgaram a receber um cartao que tem
a fun¢do de identificar os profissionais peran-
te o seguro de salde, independentemente do
plano que tenham seleccionado e de poder ser

Novo plano em estudo

planos com coberturas progressivas, para além do
plano 0, gratuito e acessivel para todos os TOC, des-
de que tenham a sua inscrigdo em vigor — onde pos-
sam ser incluidos também os ascendentes dos TOC.
Finalmente, e ainda relacionado com o seguro de
salde, é imprescindivel que os TOC actualizem,

utilizado como cartdo de crédito. O impreteri-
seu uso para efeitos de identificagdo )\ velmente
do seguro de saide é automatico, até  final
mas para ser usado com a fungdo de do ano, os
crédito, os membros devem aderir ‘ seus dados
aquela fungao, preenchendo a ficha cTOC no site da
que lhes foi remetida. Business | CIOC. De
Como é compreensivel, a utilizagao bt facto, exis-
dos cartoes de crédito assenta num L, A L- B tem ain-
pressuposto de credibilidade entre a da cerca
instituicdo financeira e o seu cliente, - R de 11 mil
pelo que a fixagdo dos plafonds de cré- TASE membros,
dito sera sempre estabelecida pelo BES. \_ 24 na sua es-
No entanto, independentemente da- magadora

quele enquadramento, nos termos das negociagdes
tidas com aquela instituicdo de crédito, é atribuido
uma base minima de 150 euros a cada cartdo de
crédito que seja accionado.

E ainda importante que os membros guardem o car-
tao, porque sé através dele podera ser feita a identi-
ficacdo perante a companhia seguradora.
Entretanto, a Camara desafiou a companhia de se-
guros a criar um plano 4 — o actual seguro prevé trés

maioria inscritos na DGCl e cuja base de dados tran-
sitou, posteriormente, para a CTOC, sobre os quais
se desconhece a data de nascimento. Esse, como se
sabe, € um dado fundamental para qualquer seguro
de satde, pelo que a actualizagdo desse registo jun-
to da Camara € urgente.

Caso ndo alterem os elementos até 31 de Dezem-
bro, serdo suspensos dos beneficios do seguro de
salide.

Pés-graduacao em Financas e Fiscalidade
Faculdade de Economia da Universidade do Porto

graduacdo em Finangas e Fiscalidade, relati-

va ao ano lectivo 2007/2008, na Faculdade
de Economia da Universidade do Porto (FEUP).
Atenta as mudancas e aos novos desafios, a FEUP
decidiu criar, em 2004, uma pés-graduagao neste
dominio, que se baseia em trés pilares: fiscalida-
de, contabilidade e finangas. Os docentes/con-

E ncontram-se abertas as inscrigdes para a pos-
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ferencistas sdo oriundos da academia, tribunais
superiores e da alta direc¢do da administragdo fis-
cal, tornando esta pés-graduagdo numa das mais
procuradas da FEUP, desde a sua criagdo e com a
maior taxa de rejeicdo de inscrigdes. A segunda
fase das candidaturas (limitadas) decorre de 1 a
14 de Setembro. Para mais informagdes consulte
o site http://www.fep.up.pt/. B
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TOC “oferece” tese de doutoramento a Camara
Documento fica no acervo bibliogréafico da Instituicao

actualizagdo permanente dos conhecimen-

tos é hoje fundamental para um profissional

exercer a sua actividade quotidianamente.
O caso de Maria de Fatima dos Santos David, pro-
fessora adjunta do Departamento de Gestao e Eco-
nomia da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
da Guarda, é paradigmatico desta atitude e devia
ser um exemplo para todos os TOC.
ATOC n.° 19 830 concluiu a sua tese de dou-
toramento no passado dia 23 de Margo na Uni-

versidade de Salamanca, subordinada ao tema
Relacién entre normas contables y fiscales:
propuesta de marco normativo y contrastacion
empirica, com a classificagdo final de “sobre-
saliente cum lalde”, registada na Universida-
de Nova de Lisboa, em 13 de Abril passado.
A autora remeteu um exemplar da sua tese de
doutoramento para as instalagbes da Camara
que ird ser integrado no acervo bibliografico
da CTOC. H

Regulamento do Controle de Qualidade

os termos do disposto na alinea e) do

nimero 1 do artigo 4.° do Regulamento

de Controle de Qualidade os Técnicos
Oficiais de Contas sdo obrigados «a obtengdo
de uma média anual de 35 créditos, nos ultimos
dois anos, em formagao promovida pela CTOC,
ou por ela aprovada.»
Atendendo a que se tratava de matéria comple-
tamente nova, a Direcgdo deliberou que no pri-
meiro ano (2006) de vigéncia do Regulamento
do Controle de Qualidade apenas concorria para
a formacdo daqueles créditos a formagdo minis-
trada pela Camara.
Passado aquele periodo, entendeu a Direcgao
proceder a regulamentacdo da atribuicao de
créditos por outras entidades, atento o espirito
subjacente ao Regulamento do Controle de Qua-
lidade.
E esse regulamento que, de seguida, se dd a co-
nhecer:
«Anténio Domingues Azevedo, Presidente da
Direccdo da Camara dos Técnicos Oficiais de
Contas, vem pelo presente, nos termos do dis-
posto na alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° e para
os efeitos previstos na alinea 0) do mesmo arti-
go, conjugado com a alinea e) do n.° 1 do artigo
44.°, ambos do Estatuto da Camara dos Técnicos
Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 452/99, de 5 de Novembro, anunciar que a
Direccdo da Camara dos Técnicos Oficiais de

Créditos de acgbes de formacao

Contas, na sua reunido de 18 de Maio do ano
€m Ccurso, aprovou o seguinte:

Regulamento da formacao de créditos para efei-
tos do controle de qualidade da Camara dos
Técnicos Oficiais de Contas

No exercicio de qualquer profissdao, piblica ou
ndo, existem valores e regras de indole universal
que se configuram como suportes fundamentais
para a consolidagdo e aceitagdo dos trabalhos
por ela desenvolvidos.

Quando a profissao tem o mérito do reconhe-
cimento de interesse pulblico, isto é, quando a
organizagao social através dos seus érgaos pro-
prios reconhece que o exercicio de determina-
da profissao é fundamental para a boa gestao da
vida social, valores como a responsabilidade, a
honorabilidade, a qualidade e a credibilidade
ganham uma importancia acrescida.

Atenta a especificidade da profissdo de Técnico
Oficial de Contas, facto que aliado a sua curta
existéncia e a importancia social que lhe € ine-
rente, a criagdo e manutengdo daqueles valores
deve fazer parte das preocupagdes didrias dos
seus dirigentes.

Representando a formagdo um factor importante,
ndo sé para a aprendizagem ao longo da vida, mas
também para a absor¢ao e consolidagio dos conhe-
cimentos e aquisicdo de competéncias, elementos
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estruturantes dos valores enunciados, ndo pode a
instituicdo alienar as suas responsabilidades neste
tdo importante segmento da vida profissional.
Razoes de ordem institucional aconselham a que
se defina um espago especifico e Unico de in-
tervencdo da Camara dos Técnicos Oficiais de
Contas que lhe possibilite, ndo sé a transmissao
da sua mensagem institucional, mas também a
mobilizagdo dos profissionais para os grandes
desafios e metas que apenas a CTOC compete
definir e executar.

Assim, define-se que, exceptuando as situagdes casu-
isticas previstas no presente regulamento, toda a for-
macao com duracdo inferior a 16 horas tem natureza
institucional e, consequentemente, s6 pode ser minis-
trada pela Camara dos Técnicos Oficiais de Contas.
O universo legal de actuagao dos Técnicos Ofi-
ciais de Contas, ndo s6 pela sua dimensdo, mas
também pela constante evolugao do quadro nor-
mativo, exige destes profissionais um permanen-
te esforco de acompanhamento das alteragdes
entretanto verificadas.

Por outro lado, a introducdo do Processo de Bo-
lonha no ensino superior portugués, vem valori-
zar de forma ordenada e estruturada a formacdo
ao longo da vida, missdo que, em nosso enten-
der, s6 poderad ser cabalmente atingida com a
participagdo das instituigdes universitarias.

Dai a razdo de se criar um mecanismo préprio
de atribuicdo de créditos a formagdo leccionada
por aquelas Instituicdes, bem como as empresas
que por lei estejam habilitadas a ministra-la.

A formacdo de interesse comercial ndo foi esque-
cida e, consequentemente, enquadrada num con-
texto proéprio de atribuigdo de créditos, mediante a
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verificacdo de um conjunto de requisitos minimos
que garantam a qualidade da formagao a prestar.
O presente regulamento procurou enquadrar as
questdes de interesse publico inerentes ao exer-
cicio da profissdo e ndo coarctar direitos naturais
numa sociedade de livre concorréncia.

E com esse espirito que a Direc¢do da CTOC
aprovou o seguinte:

A Capitulo |1
Ambito e objectivos da exigéncia de formacao

Artigo 1.°
Ambito
O presente regulamento aplica-se aos TOC com
inscricdo em vigor na CTOC que, nos termos do
Regulamento do Controle de Qualidade, sejam
obrigados a formagao de créditos.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — Sdo objectivos do presente normativo, regu-

lamentar a organizagdo e realizacdo de acgdes

de formagao que atribuem créditos no ambito do
controle de qualidade dos Técnicos Oficiais de

Contas, nomeadamente: assegurar a qualidade

dos Técnicos Oficiais de Contas (TOC);

a) Manter a confianga publica na profissao, mos-
trando preocupacdo em manter altos padrdes
de qualidade no trabalho realizado;

b) Assegurar a dignificagdo das relagdes inter pro-
fissionais, zelando pelo cumprimento das nor-
mas éticas e deontoldgicas;

c) Encorajar e apoiar os Técnicos Oficiais de Con-
tas, no sentido de atingirem os mais altos pa-

A Direc¢éo regulamentou a atribui¢@o de créditos por outras entidades,
reflectindo esse espirito no Regulamento do Controle de Qualidade
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drdes de qualidade no trabalho desenvolvido de
forma consistente no exercicio da profissao;

d) Evitar as consequéncias adversas resultantes do
trabalho desenvolvido com qualidade abaixo
dos padrdes exigidos e a concorréncia desleal.

2 — Sao objectivos especificos da formagao obriga-

toria, nomeadamente:

a) Promover a actualizacdo dos conhecimentos dos

Técnicos Oficiais de Contas, designadamente:

I) A aquisi¢do e sedimentacdo dos conhecimentos;

1) O acompanhamento, a compreensao e o pleno co-

nhecimento das alteragdes e iniciativas legislativas;

b) Promover a constante actualizagdo do quadro

normativo denso, complexo e em permanente

evolugdo (com especial relevo para o de natureza
contabilistica e fiscal) que rege o exercicio da pro-
fissdo de Técnico Oficial de Contas.

Capitulo 11
Tipos de formacao e entidades formadoras
para efeitos de atribuicao de créditos

Artigo 3.°
Tipos de formacao promovida pela CTOC

1 —A CTOC promove os seguintes tipos de formagao:
a) Formacao institucional;

b) Formagao profissional.

2 — A formacao institucional consiste em comuni-
cagoes realizadas pela CTOC aos seus membros,
com duragdo até 16 horas, cujo objectivo €, no-
meadamente, a sensibilizacdo dos profissionais
para as iniciativas e alteragOes legislativas bem
como questdes de natureza ética e deontoldgica.
3 — A formag@o profissional consiste em sessdes de
estudo e aprofundamento de tematicas inerentes a
profissdo com duragdo minima superior a 16 horas.

Artigo 4.°
Entidades formadoras para efeitos
de atribuicao de créditos

Sao entidades formadoras para efeitos de atribui-
¢do de créditos, nos termos da alinea e) do artigo
4.° do Regulamento do Controle de Qualidade:
a) Camara dos Técnicos Oficiais de Contas;
b) Estabelecimentos de ensino superior publico,
particular e cooperativo e entidades habilitadas
para ministrar formagao nos termos da lei;
c) Outras entidades inscritas para o efeito junto
da CTOC.

Artigo 5.°

Formacao realizada pela CTOC

1 = A CTOC pode ser responsavel pela realizagao
de qualquer tipo de formacdo com interesse rele-
vante para o exercicio da profissao.

2 — A formacdo institucional apenas pode ser mi-
nistrada pela CTOC.

Artigo 6.°
Formacao realizada por estabelecimentos de
ensino superior e entidades habilitadas

1 — Os estabelecimentos de ensino superior e
as entidades habilitadas por lei para ministrar
formagao podem ser responsaveis pela reali-
zagdo de formacgdo profissional com interes-
se relevante para o exercicio da profissao de
TOC.

2 — Os cursos ministrados por estabelecimentos
de ensino superior que atribuam graus académi-
cos assim como os demais cursos de especiali-
zacdo e accbes de formacdo, nomeadamente,
outros cursos realizados por estabelecimentos de
ensino superior e entidades habilitadas que ndo
confiram graus académicos mas que atribuam di-
plomas, bem como os coléquios e conferéncias,
podem ser equiparados a ac¢oes de formagao da
CTOC para efeitos de atribuicao de créditos, nos
termos dos Artigos 10.° e 11.° do presente regu-
lamento.

Artigo 7.°
Formacao realizada por outras entidades

1 —As outras entidades inscritas para o efeito de re-
alizagao de formacao profissional junto da CTOC,
podem ser responsaveis pela realizagdo de forma-
¢do profissional com interesse relevante para o
exercicio da profissao de TOC.
2 — As formagdes oferecidas por outras entidades
inscritas para o efeito de realizagdo de formagao
profissional junto da CTOC podem ser equipara-
das a acgdes de formagio da CTOC para efeitos
de atribuicdo de créditos, nos termos do artigo 12.°
do presente regulamento.

Capitulo 111
Inscricao de outras entidades para efeitos
de realizacio de accoes de formacao
equiparadas junto da CTOC

Artigo 8.°
Requisitos dos quais depende a inscricao
de outras entidades para efeitos de realizacao
de accoes de formacao equiparadas

1 — A inscricdo de outras entidades junto da
CTOC para efeitos de realizagdo de acgbes de
formagao equiparadas depende da demonstra-
¢do das seguintes condigdes:
a) Comprovada capacidade de realizagdo de ac-
¢oes de formacao;
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b) Detencdo de meios necessarios (financeiros,
materiais e humanos) para assegurar, com quali-
dade, as accées de formacao;

c) Comprovada idoneidade dos titulares dos 6r-
gaos de direccdo da respectiva entidade e dos res-
ponsaveis pela organizagio da formacgao;

d) Uso de professores universitarios e/ou persona-
lidades de reconhecido mérito para a profissao e/
/ou profissionais com reconhecido mérito nas dre-
as inerentes ao exercicio da profissao.

2 — No momento da inscricdo, as entidades inte-
ressadas deverdo, ainda, comunicar:

a) O estatuto juridico;

b) Os respectivos elementos de identificagao;

©) O responsavel ou os responsaveis pela organizagao
da formag&o e respectivos elementos de identificagao.

Artigo 9.°
Decisao
A decisao fundamentada sobre a aceitacdo ou re-
jeicdo da inscricdo de outras entidades para efeitos
de realizagdo de acgbes de formacgdo equiparadas
sera tomada, pela Direcgao da CTOC, no prazo de
trés meses apds recepgao de todos os elementos.

Capitulo IV
Processo de equiparacao de cursos e accdes
de formacao para efeitos de atribuicao
de créditos

Artigo 10.°

Condicdes de equiparacao de cursos que atri-
buem graus académicos e de pés-graduacoes

para efeitos de atribuicao de créditos
1 — A equiparagdo de cursos que atribuem graus
académicos e pos-graduagdes para efeitos de
atribuicdo de créditos depende da comunicagao,
por parte do TOC interessado, com antecedéncia
minima de trés meses em relacdo ao inicio da
formacgao, dos seguintes elementos:
a) Tipo de curso;
b) Identificacdo do estabelecimento de ensino
superior em causa;
c) Data de inicio e de fim da formacao;
d) Duracao da formacdao;
e) Programa detalhado, temas abordados ou
estrutura curricular das competéncias a adqui-
rir, os quais devem ser de interesse manifesto
para a profissdo de TOC;
f) Nome e referéncias académicas e/ou profis-
sionais dos formadores;
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g) Forma de avaliagdo da formagdo no caso de
a mesma estar sujeita a avaliagdo.

2 — A Direcg¢do da CTOC tomard uma decisao
fundamentada sobre a equiparagao do curso
para efeitos de atribui¢do de créditos com uma
antecedéncia minima de um més ap6s a recep-
¢do completa da informacgdo acima indicada.

Artigo 11.°
Condicoes de equiparacao de cursos
de especializacao e de accoes de formacao
para efeitos de atribuicao de créditos
1 — A equiparacgdo de cursos de especializagdo
e de acgdes de formagdo para efeitos de atri-
buicdo de créditos depende da comunicagao,
por parte do TOC interessado, com antecedén-
cia minima de trés meses em relacdo ao inicio
da formagao, dos seguintes elementos:
a) Tipo de curso;
b) Identificacdo do estabelecimento de ensino
superior ou da entidade habilitada em causa;
c) Data de inicio e de fim da formacao;
d) Duracao da formacdo;
e) Temas abordados;
f) Programa detalhado, o qual deve ser de inte-
resse manifesto para a profissao de TOC;
g) Nome e referéncias académicas e/ou profis-
sionais dos formadores;
h) Forma de avaliacdo da formacdo no caso de
a mesma estar sujeita a avaliagdo.
2 — No caso de o formador ser TOC, este deve
ter inscricdo em vigor na CTOC hd pelo menos
cinco anos para que seja atribuida equiparagao
e ndo deve ter sofrido pena disciplinar superior
a adverténcia nos uGltimos cinco anos.
3 — A Direcgdo da CTOC tomard uma decisdo
fundamentada sobre a equiparagdo do curso
para efeitos de atribuicdo de créditos com uma
antecedéncia minima de um més apds a recep-
¢do completa da informagao acima indicada.
4 — A comunicagao a que se refere o n.° 1 podera
ser realizada com uma antecedéncia inferior a
trés meses caso o curso em causa seja publici-
tado com uma antecedéncia igual ou menor a
trés meses. Neste caso, o prazo para decisdo por
parte da CTOC é de um més ap6s a recepgao
completa da informagdo acima indicada.

Artigo 12.°
Condicdes de equiparacao de accoes
de formacao ministradas por outras entidades
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1 — A equiparagdo de acgdes de formagdo minis-
tradas por entidades inscritas junto da CTOC para
efeitos de atribuicdo de créditos depende da comu-
nicacdo, por parte da entidade inscrita interessada,
com antecedéncia minima de trés meses em relacdo
ao inicio da formagdo, dos seguintes elementos:

a) Data de inicio e de fim da formacdo;

b) Duracdo da formacao;

c) Tema da formacéo;

d) Programa detalhado da formacgéo;

€) Nome e referéncias profissionais dos formadores;
f) Local da formacao;

g) Meios financeiros e humanos a utilizar;

h) Informacdo sobre eventuais suportes escri-
tos divulgados;

i) Condicgbes de inscricdo na accdo de forma-
¢do, designadamente custo de inscrigdo;

j) Forma de avaliagdo da formagdo no caso de
a mesma estar sujeita a avaliagao.

2 — No caso de o formador ser TOC, este deve
ter inscricdo em vigor na CTOC hd pelo menos
cinco anos para que seja atribuida equiparagdo
e ndo deve ter sofrido pena disciplinar superior
a adverténcia nos Gltimos cinco anos.

3 — A equiparagdo da formagao esta sujeita a ponde-
ragdo de determinados requisitos, nomeadamente:
a) Manifesto interesse do tema e sua utilidade
efectiva para o exercicio da profissao de TOC;
b) Adequagdo do programa ao tema;

¢) Qualidade dos formadores;

d) Existéncia de condicdes para a realizagdo
das acc¢bes de formacao;

e) Meios adequados ao controlo da frequéncia
dos formandos.

4 - A Direccdo da CTOC tomard uma decisdo
fundamentada sobre a equiparagao do curso para
efeitos de atribuicdo de créditos com uma antece-
déncia minima de um més ap6s a recepgdo com-
pleta da informagao acima indicada.

Capitulo V
Controlo da frequéncia e aproveitamento
dos formandos e qualidade da formacao

Artigo 13.°
Controlo da frequéncia e aproveitamento dos
formandos no caso de formacoes prestadas
por estabelecimentos de ensino superior e por
entidades habilitadas

1 — No caso de o TOC interessado requerer a
equiparagdo de cursos que confiram graus aca-
démicos ou de pods-graduagdes, o controle da
frequéncia e aproveitamento dos formandos é
feito pela comunicacao, por parte do TOC inscri-

to no curso em questdo, da respectiva frequéncia
ou aproveitamento de, pelo menos, 25 por cento
das competéncias anuais, ou totais no caso de
formacdes com duracdo inferior a um ano.

2 - No caso de o TOC interessado requerer a
equiparagdo de outros cursos ou de acgbes de
formacgao, o controle da frequéncia e aproveita-
mento dos formandos é feito pela comunicagao,
por parte do TOC inscrito no curso em questao,
da respectiva frequéncia ou aproveitamento.

Artigo 14.°
Controle da frequéncia e aproveitamento dos
formandos e controle da qualidade das accoes
de formacao no caso de formacdes prestadas
por outras entidades
1 — As acgdes de formacao realizadas por outras
entidades devem dispor de mecanismos de contro-
lo da frequéncia dos formandos, nomeadamente,
devem dispor de fichas de controle de frequéncia
dos formandos, de acordo com modelo previa-
mente aprovado pela CTOC.
2 — As acgbes de formacgao realizadas por outras
entidades devem disponibilizar aos formandos,
no final de cada accdo de formagdo, uma ficha
de avaliagdo, de preenchimento anénimo, dos for-
madores e da formacdo, de acordo com modelo
previamente aprovado pela CTOC.
3 — As entidades inscritas junto da CTOC para o
efeito de realizacdo de accoes de formacdo de-
vem apresentar a CTOC um relatério de controlo
da frequéncia dos formandos e da qualidade das
acgoes de formagdo, acompanhado das fichas de
controle de frequéncia, bem como das fichas de
avaliacdo dos formadores e da formacdo, até um
més apds o término da formagao.

Capitulo VI
Atribuicao de créditos

Artigo 15.°

Atribuicao de créditos
1 — Para os efeitos da alinea e), do n.° 1, do artigo
4.° do Regulamento do controle de qualidade, a
frequéncia ou aproveitamento das acgdes de for-
magdo promovidas pela CTOC ou equiparadas,
nos termos dos artigos anteriores, é susceptivel de
atribuir os seguintes créditos:
a) A presenca em qualquer acgdo de formagdo
institucional equivale a 1,5 créditos por hora;
b) A presenca ou aproveitamento em qualquer ac-
cao de formagao profissional promovida pela CTOC
ou equiparada equivale a 1,5 créditos por hora;
c) O exercicio da actividade de forma-
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dor equivale a 4 créditos por hora;
d) A frequéncia de cursos em estabelecimentos de
ensino superior que atribuam graus académicos ou
diplomas com avaliagdo equivale ao cumprimento,
naquele ano, da alinea €) do n.° 1 do artigo 4.° do Re-
gulamento do Controle de Qualidade nos casos em
que o aproveitamento tenha sido de, pelo menos, 25
por cento das competéncias anuais, ou totais, no caso
de formacbes com duragdo inferior a um ano;

e) A frequéncia de cursos em estabelecimentos de
ensino superior que atribuam graus académicos ou
diplomas com avaliacdo equivale ao cumprimento,
por dois anos, da alinea e) do n.° 1 do artigo 4.° do
Regulamento do Controle de Qualidade nos casos
em que o aproveitamento tenha sido de 100 por
cento das competéncias anuais, ou totais, no caso
de formacbes com duracdo inferior a um ano;

f) A publicacdo de artigos de caracter cientifi-
co, de interesse para o exercicio da profissdo de
TOC, em publicagdes especializadas, equivale a
dez créditos anuais;

g) Os membros dos érgaos directivos da Camara,
no exercicio das suas fungdes, estdo dispensados
da comprovagdo dos créditos.

2 — Para além do disposto no ndmero anterior, é
requerida, a cada TOC, a obtencdo de 12 crédi-
tos anuais em formacdo institucional.

3 — Excepto no que respeita a formacao realizada
pela CTOC e a formagao realizada pelas entidades
inscritas junto da CTOC para esse efeito, para a ob-
tengdo dos créditos, cada TOC deverd enviar a Ins-
tituicdo, anualmente, até 30 de Setembro do ano a
que diz respeito, um documento comprovativo da
realizacdo da formagdo e/ou do aproveitamento,
realizada nos termos do presente regulamento.

Capitulo VII
Compensacao financeira

Artigo 16.°
Compensacao financeira
1 — De modo a comparticipar nos custos ad-
ministrativos acrescidos em que incorrerd a
CTOC na inscricdo de entidades para efei-
tos de realizacdo de accbes de formacdo e na
aprovacao e fiscalizacdo de cada acgdo de for-
macado, as entidades inscritas junto da CTOC
pagardo uma compensacao financeira a Insti-
tuicdo, pela respectiva inscricdo e/ou aprova-
¢do e fiscalizagao da qualidade das formagdes.
2 — Nao se incluem no nimero anterior os esta-
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belecimentos de ensino superior e as entidades
habilitadas por lei para ministrar formagao.

Artigo 17.°
Montante da compensacao financeira

A compensacdo financeira devida pela inscri¢ao
das entidades referidas no artigo 8.° do presente
regulamento e/ou pela aprovacao e fiscalizagao de
cada acgdo de formagdo corresponde a uma taxa
fixa, que equivale aos custos totais incorridos pela
CTOC no processo, composta por dois elementos:
a) Elemento inicial, que é devido aquando da
inscricdo da entidade junto da CTOC;

b) Elemento subsequente, que é devido aquando do
pedido de aprovagdo de cada acgdo de formagdo.

Capitulo VIII
Disposicoes finais

Artigo 18.°
Accdes de formacao no estrangeiro
e entidades estrangeiras
As ac¢oes de formacdo realizadas no estrangei-
ro, assim como as entidades estrangeiras que es-
tejam interessadas em ministrar formagao a TOC
em Portugal, aplicam-se as regras acima descri-
tas, com as necessdrias adaptagoes.

Artigo 19.°

Derrogacao
As regras estabelecidas quanto a inscrigdo das en-
tidades previstas no artigo 8.° do presente regula-
mento e de equiparagdo das acgdes de formagao,
podem ser derrogadas por deliberagdo da Direc-
¢do, quando se comprove um interesse justificado.

Artigo 20.°
Norma revogatéria
E revogado o n.° 3 do artigo 4.° do regulamento
do controlo de qualidade.

Artigo 21.°
Entrada em vigor e publicacao
1 — O presente regulamento e as respectivas altera-
¢Oes serao publicados em «Didrio da Republica».
2 — O presente regulamento entra em vigor na
data da sua publicacao.

Lisboa, 16 de Maio de 2007
O Presidente da Direccao
(Anténio Domingues de Azevedo) B



