o dia 10 de marco Antonio Do-

mingues de Azevedo tomou pos-

se, em Lisboa, como primelro
presidente da Ordem dos Técnicos Ofi-
ciais de Contas (OTOC) de Portugal. L&,
os profissicnais contabeis sdo denomina-
dos Técnicos Oficiais de Contas (TOCs)
e, atualmente, constituem a maior ordem
portuguesa, a OTOC, que conta com 75
mil membros inscritos. Em entrevista &
Abracicon Saber, Antdnio Domingues ex-
plica & jornalista Maristela Girotto, quails
serdo o seus desafios como presidente
da OTOC, sediada em Portugal, & comen-
ta como ela funciona naquele pais.

ABRACICON - Qual é o panorama
atual e os principais da pro-

Entrevista com
Anténio Domingues

de Azevedo,
presidente
da OTOC

gao fundamental ndo =4 para garantir &
L ili econdmica das empre-

fissdo em Portugal.

Domingues de Azevedo (DA) — O
panorama da profissiio, penso, ndo so
em Portugal, mas também na maioria
dos palses europeus, & de um grande
esforgo no sentido de responder cabal
e eficazmente aos problemas que a cri-
se financeira tem trazido s economias
europeias. Esta crise, sendo muite ma
para os europeus, veio demonstrar, ago-
ra com maior evidencla, a importéncia
da Contabilidade como ciéncia aferidora

da variagdo patrimenial das empresas
@, consequentemente, como  informa-

sas, mas particularmente porque cons-
tréi informacdo que possibilita antecipar
us desequilbrios porque pode passar e,
consequentemente evitar a faléncia de
muitas empresas, tendo aqul um papel
de pro-atividade de grande Importincia
para o meio soclal em que essas empre-
sas desenvolvern suas atividade.

Este & um tema dindmice & ndo estitico,
pelo gue o problema ndo é de hoje ou
de amanhd, & um problema da realida-
de de cada pals em cada momento, pelo
que a nossa concecao da profissio passa
por criar cumplicidades positivas entre os
profissionais @ 0s empracirios, para que,
numa caminhada conjunta os profissionais
construam informagdo que habilite os em-
presarios a, sustentadamente com base na
informacdo contabilistica, tomarem as me-
Thares opeBes no dominio da gestdo,

E o grande desafio que se coloca & pro-
fissdo, em meu entender ndo sd portu-
gués, mas diria até mundial. O dasafio
dos profissionais nao se converteram em
meros técnicos que constroem a informa-
cdo, mas sim profissionais que constroem




aquela informagdo, a assimilam na reali-
dade concreta e objetiva da propria em-
presa e, em fungao dela, acompanham
permanentemente as empresas nas difi-
culdades com que elas se enfrentam no
seu dia a dia.

ABRACICON — A OTOC realiza um
exame de avaliagdo profissional em
todo o territorio nacional. Pode ex-
plicar qual a finalidade e como fun-
ciona esse exame?

DA - Fazemos anualmente ndo apenas
um exame, mas sim trés exames de ava-
liagio profissional sendo. Normalmente,
@m margo, junho e gutubre de cada ano.
Com o objetive de facilitar a participa-
cho dos candidatos, esse exame € feito
nas sedes de cada distrito, salvo quando
o nimerg & insignificants, situagiio em
que se agrega mais do que um distrito.
As regifes auténomas sfo consideradas
distritos, pelo que nos Agores o exame
realiza-se na llha de 5. Miguel e na Ma-
deira na cidade do Funchal.

0Os exames realizados pela Crdem tem
como objetivo aferir a capacidade dos
candidatos aplicarem na prética o que
aprenderam em tearia nas diversas facul-
dades, saliente-se que para se inscreve-
rem na Ordem, qualquer candidato tem
que ter formagdo supetior. Os exames de
avaliacio profissional assentam, na sua
grande maioria, em “cases Study”, isto
&, pagamos numa emprasa e simulamos
diversa realidade do seu dia a dia. E so-
bre essa realidade em que assentam as
provas em que se descreve as situacBes
& depois se formulam respostas miltiplas
em que uma delas estd certa e as restan-
tes erradas.

A média de aprovacio desde o inicio da
prova de aferigio de conhecimentos pro-
fissionais, que se iniciou em 2003, & de
32,33 dos candidatos inscritos.

ABRACICON — Qual tem sido o papel
que a Ordem dos Técnicos Oficiais
de Contas vem desempenhando na
formacdo profissional?

DA - A profissdo em Portugal existir des-
de 1963 e ndo se encontrava regulamen-
tada, sendo os profissionais reconhacidos
na sua qualidade por um organismos es-
tatal, ao tempo denominado por Direcio
Geral dos Impostos,

Muma fase crucial da sua implementacio
e na senda de alterar o que manifesta-
mente estava mal na profisssio, a Ordem
bem cedo percebeu a necessidade de

elevar o nivel dos conhecimentos dos

profissionais, ndo sO dos que aportassem
& profissdo, mas também daqueles que
8 |3 estavam.

E na consciéncia da situagdo descrita que
a Ordem elabora um denominado Regu-
lamento do Contrele da Qualidade, o qual
compreendia duas vertentes fundamen-
tais: A verificacao in boco da forma como
a profissao era exercida e, por isso base-
ado num controle fisico da forma como
o profissional exerce a profissiio e por
outre com a criagio da obrigatoriedade

de no decurse de um ano todos os pro-
fissionais que assumam responsabilidade
por contabilidade, terem que frequentar,
prazo de um ano, formacdo no minimo
de 24 horas,

Temos plena consciéncla que nenhuma
profisséio, seja ela qual for, que ndo tenha
pregcupagies de qualidade ndo perdurars
20 longo do tempa, caindo no descrédito.

Dai fazermos um esforgo muito acentua-
do de formacgo, elaborando anualmente
um complexo programa de formacio que
pode ser frequentado pelos profissionals.
Daquele programa, em todas as sedes

de distrito 2 Ordem realiza uma accio de
formac@o onde dé a conhecer as altera-
coes & legislagdo @ a melhor forma de 2
interpretar e aplicar.

ABRACICON - O Conselho Federal
de Contabilidade — ao lado dos Con-
selhos Regionais, da ABRACICON e
da Fundac3o Brasileira da Contabi-
lidade, vem realizando em parceria
com a OTOC de Portugal, edigies
do Encontro Luso-Brasileiro de Con-
tabilidade, cujo lema & “Separados
pelo Atlantico, Unidos pela Contabi-




lidade”. Como o Senhor Avalia esse
intercimbio de informacgio que os
dois paises Vém propiciando aos
seus profissionais?

DA - Saliente-se antes de mais nada, que
a colaboragio entre a Ordem dos Técnicos
Oficials de Contas e o Concelho Federal do
Brasil tem cerca de oito anos de vida.

Meste percurso tém acontecido coisas es-
petaculares em que mantendo cada um a
suA identidade temas colaborado de forma
muito construtiva para ambas as partes,

O conhecimento da realidade de outras
profissies patecidas com a que nos diz res-
peito, & um importants padrao para aferir
da validade dos caminhos a construic

Fortugal e Brasil vivem realidades com-
pletamente  diferentes, mas possuem
também muitas coisas em comum. Des-
de lego a lingua, © que facilita de forma
muito acentuada a compreensibilidade
do que comunicamos. Uma cultura, Isto
&, pilares em que assentamgs a nossa
wvida inspirados na cultura portuguesa.

Maturalmente que, ndo obstante as di-
ferencas, também no dominio da cola-

0 conhecimento
da realidade de
outras profissoes pa-
recidas com a que
nos diz respeito, é
um importante
padrao para aferir
da validade dos
caminhos a

construir. 99

boragio prefissional, temos alcangado
werdadeiro sucesso, como atestam os
encontros Luso-Brasileiros de Contabili-
dade, pelo p do CFC

apoiar o5 novos paises de expressao por-
tuguesa (PALOP) a instituir o ensino da
Contabilidade, a organizar a profissdo e a
instituir mecanismos de formacdo profis-
sional nos respectivos paises,

Gostaria de aqul deixar um agradecimen-
to muito profundo e sentido a todos os
colegas contadores brasileiros, pelo cari-
rho com que sempre nos tratam ai no
Brasil, consubstanciado nas pessoas da
Clara Bugarim, de Martdnio, de Juarez
Cameiro e de tantas outras que tanto
tém ibuido para o d o
e consolidacdo da colaborago entre a
Ordem dos Técnicos Oficlals de Contas e
o Centro Federal de Contabllidade.

ABRACICON — No Brasil, a Abraci-
con esta passando por um amplo

Juarez Carneiro, mas também a forma
carinhosa como sempre fomos recebidos
por essa mulher maravilhosa que & a pro-
fessora Clara Bugarim, ndo st enquanto
era presidente do CFC, mas ainda hoje
nos distingue com a sua grande amizade.
E a colaboragdo & de tal modo positiva,
que encetamos um projete de parceria
que denominamos por "Transferncia de
Conhecimentos®, cujo principal objetivo &

J"%\

ENCONTRO
i

ot

P de izaga
finalidade de se aproximar dos pro-
fissionais. Para vocé, de que forma
uma Academia de Ciéncias Conta-
beis pode contribuir para aprimorar
o exercicio profissional?

DA - O termo Academia em Portugal, quer
dizer, conjunto de pessoas que de forma
dentifica procuram desenvolver determinada
dres, isto &, procuram encontrar as melhores




solugiies para a resolucio de um assunto,

Ma verdade, o saber empirico sem que
seja complementado com © saber tedri-
o devi

to, bem come & sua continuidade.

Se asseciarmos esse fato natural ao rele-
vante papel que as empresas desempe-

nham na sodial, ndo tenho di-

-5 a um barco & deriva, até pode andar,
mas ndo sabe porque anda, para onde
wal, nem para onde deve ir. Essa simbio-
se entre o saber tedrico, por isso o que
em principio tem mals afinidade com a
academia e o saber pritico, quando se
consegue juntar ambos, entdp obtemos
aquile a que poderiames designar como
crescimento sustentado.

ABRACICON — Em uma perspetiva
evolutiva, como vocé vé o future da
profissio em Portugal e no mundo?

DA - & medida que as colsas vao aconte-
cendo, cada vez acredito mais no relevante
papel que a contabilidade tem a desempe-
nhar nas sociedades civilizadas.

Huoje os poves, nde obstante alguma supre-
macia do capital sobre os fatores da humani-
dlacle, & verdads & que o proprios detentares
do capital t8m hoje preocupages mals acen-
tuadas em garantir o retomo do investimen-

Confira n.

wvidas que o futuro da contabilidade e dos
seus profissionais serd de maior relevanda,

Meste processo, € natural que surfam
algumas tentativas, fruto mais da igno-
rénda do que de mérito priprio, a ten-
tar descredibilizar a contabilidade, como
aconteceu recentemente na Unidio Eurg-
peia, com ideias peregrinas de diminuir os
gastos de funcionamento das empresas,
Temos uma
arma muito
poderosa em maos,
mas temos que saber
usar na construgao
de uma sociedade
methor, mais humana,
mais fraterna e mais

feliz. gy

relevando a sua organizagiio para plano
secunddrio. Agora existe um grande desa-
fio que os profissionals terdo que vencer
Eles 18m que compreender 05 novos ven-
ftos @ as novas necessidades do universo
empresarial, com especial releve para as
pequenas & grandes empresas.

Mo podem reduzir a sua acdo a execu-
cdo da contabilidade e ao preenchimento
das declaragbes de natureza tributiria,
Os profissionals tém que ter um compor-
tamento pro-ative e com a sua agio tém
que se constituir como parceiros indis-

pensaveis dos empresarios.

Temos uma arma muito poderosa em
maos, mas temos que saber usar na
construgdio de uma socledade melhor,
mais humana, mals fraterna e mais feliz,

Mao & Facil. Se fosse, desde ha muito que
outros o teriam feito. Mas nds, que acre-
ditamos no que fazemos, que gostamos
de fazer o que fazemos, ndo podemos ter
descanso. Temos que andar permanen-
temente a construir novas metas, novas
realidades e novos mundos. E isso & pos-
sivel, quando se quer, muito é possivel, E
nao esquesamos que, quande o homem
quer, Deus ajuda e a obra nasce.
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