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Ana Mendes Godinho, ministra do Trabalho, fez novo balanço dos pedidos de lay-off, explicando motivos das reprovações 

Zipar ficheiros 
é essencial para 
autorizar lay-off 
Falta de IBAN e de certificação por contabilista foram 
outros dos motivos para que quase 38% reprovassem 

Pedro Araujo 
paraujo@jn.pt 

EMPRESAS  Zipar dois fichei-
ros de candidatura ao lay-off 
simplificado é um requisito, 
entre outros, exigido agora 
por vários funcionários e 
centros distritais da Segu-
rança Social. As empresas 
estão a deparar-se com múl-
tiplos obstáculos, sendo que 
só foram aprovados 61,7% 
dos 62 341 pedidos de ade-
são que foram submetidos 
até ao início de abril. O 
chumbo de quase 38% tem 
vários motivos, nomeada-
mente a falta de um IBAN. 

As empresas têm de enviar 
um modelo de requerimen-
to em formato PDF e a lista-

  

gem dos trabalhadores abar-
cados pelo lay-off em Excel. 
"A informação que tínha-
mos era no sentido de en-
viarmos os dois ficheiros se-
parados. Mais tarde, surgi-
ram instruções no sentido 
de serem zipados num só fi-
cheiro. No entanto, houve 
empresas que enviaram em 
separado e o pedido foi acei-
te. Noutros casos, não. Há 
ainda quem envie os fichei-
ros zipados e, ainda assim, 
surgem problemas. Isso de-
pende do funcionário ou 
centro distrital da Seguran-
ça Social", explica Paula 
Franco, bastonária da Or-
dem dos Contabilistas Cer-
tificados (OCC). 

E quais são os outros mo-

  

tivos que estarão a causar 
atrasos e a não aprovação de 
candidaturas? Segundo os 
dados do Ministério do Tra-
balho, ontem apresentados, 
15,1% dos pedidos (9458) 
foram indeferidos por vá-
rios motivos, entre eles por-
que as empresas não ti-
nham a sua situação contri-
butiva regularizada ou não 
tinham certificação do con-
tabilista ou por não cumpri-
rem as regras da data de iní-
cio do apoio. 

Foram ainda rejeitados 
3,1% dos pedidos (1946) por 
estarem incorretamente 
instruídos ou por faltar a in-
dicação do IBAN. "Em mui-
tos casos, os IBAN estavam 
inseridos e a Segurança So-

 

INQUÉRITO 

Volume de 
negócios caiu 
na maioria 

A maioria das empresas 
portuguesas registou 
quebras no volume de 
negócios devido à epi-
demia, com 39% a so-
frer descidas superiores 
a 50% nas suas receitas, 
e o recurso ao lay-off 
aumentou. Esta é uma 
das conclusões do "In-
quérito Rápido e Exce-
cional às Empresas - 
Covid-19" realizado 
pelo Instituto Nacional 
de Estatísticas e pelo 
Banco de Portugal rela-
tivo à semana de 20 a 24 
de abril de 2o20. "A per-
centagem de empresas 
respondentes que assi-
nalaram diminuições 
do volume de negócios 
e do pessoal ao serviço 
efetivamente a traba-
lhar manteve-se eleva-
da [8o% e 59%, respeti-
vamente]. 
ELISABETE TAVARES 

cial cometeu erros nessa 
matéria", garante Paula 
Franco. 

De qualquer forma, se-
gundo o gabinete da minis-
tra Ana Mendes Godinho, a 
Segurança Social vai pagar 
até ao dia 5 de maio as com-
pensações relativas ao lay-
-off simplificado a 70 mil 
empresas, que abrangem 
cerca de 600 mil pessoas, 
num total de 216 milhões 
de euros. Já os pedidos que 
entraram na Segurança So-
cial no decorrer do mês de 
abril serão pagos até 15 de 
maio, disse a ministra. Há 
mais de 95 mil empresas 
com requerimentos entra-
dos até dia 27. 

NOVO BANCO 
As dificuldades e queixas 
das empresas não deixaram 
indiferente a Banca. O Novo 
Banco criou a Linha NB Em-
presas - Antecipação Fun-
dos Lay-Off. Consiste numa 
facilidade de crédito, no va-
lor dos montantes de apoio 
solicitados à Segurança So-
cial, sendo o prazo máximo 
de 90 dias e as utilizações 
feitas em períodos de 30 
dias, consoante as necessi-
dades das empresas para pa-
gamento dos salários dos 
seus colaboradores. •  

O que é o lay-off 
simplificado? 
É um apoio financeiro 
extraordinário atribuí-
do à empresa, por traba-
lhador, destinado ex-
clusivamente ao paga-
mento de remunera-
ções, durante períodos 
de redução temporária 
de horários de trabalho 
ou suspensão dos con-
tratos de trabalho. Para 
já, tem a duração máxi-
ma de três meses, em-
bora o Governo admita 
vir a prolongá-lo. 

Qual é o valor 
do apoio? 
A entidade empregado-
ra tem direito a um 
apoio da segurança so-
cial no valor de 70% de 
2/3 da retribuição nor-
mal ilíquida de cada tra-
balhador abrangido, até 
ao limite de 1333,5 eu-
ros por trabalhador, 
para apoiar o pagamen-
to dos salários. Num sa-
lário bruto de 1000 eu-
ros, o trabalhador em 
"suspensão" recebe 
666,67 euros, 200 dos 
quais pagos pelo empre-
gador. O resto é por con-
ta da Segurança Social. 

Como é possível 
obter o apoio? 
A empresa tem de ir ao 
site da Segurança Social 
Direta e submeter re-
querimento em formu-
lário próprio, com certi-
dão do contabilista cer-
tificado sobre paragem 
total ou quebra de fatu-
ração superior a 40% e 
lista nominativa dos tra-
balhadores abrangidos. 
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Bastam 900 
eleitores para 
reverter fusão 
de freguesias 

1 
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Cadeias Guarda 
prefere estar preso 
e ganhar salário P. 23 

Gondomar Vales 
fins pensões deste 
mês por entregar P.28 

Braga Investidos 3,8 
milhões em passeios 
e passadeiras P.26 

Brasil 
Denúncias 
de Moro sobre 
Bolsonaro 
investigadas P.31 

Tamanho 
de ficheiro 
informático 
é razão 
para ficar 
sem apoio 
ao lay-off 

Milhares de 
candidaturas 
pelo caminho 

Turismo - tor 
pelas 

ruas de 
férias no verão 

Internamentos 

té quatro mil 
m dois meses 

Vacinaingleses 

ue chegará 
m setembro 

Nos territórios do Interior 300 
são suficientes, segundo nova 
proposta do Executivo P. ao 
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!TRÊS GRANDES QUEREM 
REGRESSO DO FUTEBOL 

overno admite conclusão d 
A. 
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MASCARAS SOCIAIS 
COM CERTIFICADOS 
FALSOS VENDIDAS 
POR DEZENAS 
DE EMPRESAS 
Têxtil Usam nome do Citeve e prometem 100 
lavagens, mas modelos patenteados não dão para 
mais de cinco Ovar Drones vigiam cidade P. 4 819 

BALANÇO  948 MORTOS 24 322 INFETADOS 1389 CURADOS 

PUBLICIDADE 

 

 

 
   

MANTENHA-SE INFORMADO 
SEM SAIR DE CASA. 

CONTACTOS NO INTERIOR 
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NESTES DIAS, LEVAMOS-LHE 
AS NOTÍCIAS À PORTA! 

ASSINE O JORNAL DE NOTÍCIAS 
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