RECRUTAMENTO

DE DEVELOPER
FULL STACK OPEN SOURCE

| - A Ordem dos Contabilistas Certificados

A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) tem como
missdo regular e disciplinar a profissdo de contabilista
certificado, com o objetivo de melhorar as condi¢oes
para o exercicio profissional, credibilizar e dignificar a
classe e defender o interesse publico da mesma e dos

seus profissionais.

Il - O que se procura

A OCC procura um developer full stack open source para
evolucio das plataformas existentes no ecossistema e
apoio a restante equipa de desenvolvimento. O candida-
to ird integrar os quadros da OCC, em regime de tempo
inteiro e exercicio de funcdes na sede da Ordem, em
Lisboa, em regime hibrido.

O candidato deve possuir as habilitacdes necessdrias
para desenvolver as func¢des que lhe serdo requeridas,
mais concretamente, base de dados (preferencialmente
MySQL); PHP;

Framework Laravel); WordPress (facultativo); React;

Microsservigos (preferencialmente
React Native; GIT.

Valoriza-se abertura para apreender a realidade de
vdrios projetos e contribuir para a sua evoluc¢io, capaci-
dade de assimilar conceitos de programacdo de outros

projetos, compreender e seguir o planeamento definido



e ser capaz de identificar potenciais situacdes

bloqueantes e abertura para acompanhamento de tare-

fas de equipas externas no ambito de projetos em curso.

Deve evidenciar capacidades e conhecimentos técnicos
pautados pelos mais elevados padroes de exceléncia. No
que respeita a competéncias comportamentais, serd
determinante, a capacidade de trabalho em equipas
multidisciplinares, a organizacdo, autonomia, sentido
critico, motivacio, capacidade de comunicacio e de
relacionamento interpessoal, de negociacio e de gestao

de prioridades.

lll - O que se oferece

Integracdo numa instituicdo com grande relevo social,
possibilidade de crescimento e valorizagio profissional,
plano de carreira estruturado e reconhecimento
pessoal. Integracio numa equipa jovem e dinamica,
com potencial para o desenvolvimento de vdrios proje-
tos.

A remuneracio € adequada as funcoes a desempenhar,
a que acresce subsidio de alimentacio, um bom seguro
de saude, com possibilidade de se alargar a familia do
colaborador e um conjunto de apoios a formacao

profissional e académica.

IV - Métodos de selecao

Todos os candidatos que preencham os requisitos curric-
ulares acima apresentados serdo avaliados através de uma
entrevista por telefone, avaliacio de portfolio/reel e de

conhecimentos e uma entrevista presencial.

V - Como se candidatar

Caso esteja interessado(a) nesta oportunidade, envie o
seu CV atualizado e carta de motivacao para geral@occ.pt
até ao proximo dia 14 de Abril.

O processo de selecio obedece e respeita os mais elevados
padrdes de igualdade, transparéncia, publicidade, funda-
mentacdo com base em critérios objetivos de selecdo,

sigilo e confidencialidade.



